
2021 联合宠物医疗管理有限公司实习生招募简章

一、联合简介

深圳市联合宠物医疗管理有限公司是一家致力于宠物医院的投资和管理、宠物健康和

宠物福利研究、宠物行业人才培养、宠物文化传播的多元化股份制企业。同时，也是华南

地区非资本最强连锁宠物医院。公司由小动物外科专家陈火如、小动物肿瘤专家赵长荣联

手小动物眼科专家梁英奇创建，成立于 2015 年 7 月 10日。延续深圳中心动物医院、深

圳立健宠物医院和深圳鹏辉动物医院三个强大品牌，历史二十余年，是华南地区宠物医疗

服务行业极具生命力和影响力的连锁宠物医院，更是兽医人发展职业、创造事业的极佳平

台。

二、社会地位

我们是中国兽医协会宠物诊疗分会会员单位，广东省畜牧兽医学会小动物医学专业委

员副主任单位，深圳宠物医疗协会秘书长、副会长单位，广东宠物行业职教联常务理事单

位，广东省农业教育集团理事单位， 华南农业大学校外实践基地，肇庆市农业学校、茂名

市交通高级技工学校长期战略合作伙伴等。

三、历史沿革

1998年 梁英奇专家成立深圳鹏辉宠物医院

2000年 陈火如医师领导深圳趣致宠物医院

2004年 赵长荣医师创建深圳中心动物医院

2009年 陈火如、赵长荣等组建深圳协和动物医院联盟

2012年 陈火如创建深圳立健宠物医院

2015年 联合正式组建、联合猫专科成立（深圳首家）、联合民治分院成立、联合精鹰

讲师团队成立

2016年 联合西乡分院成立、原鹏辉共建联合平台、联合宠物医疗管理有限公司运营中

心成立、联合宝体分院成立、派特斯宠物会所成立、员工股份管理委员会成立、员工代表

委员会成立



2017年 联合新安分院成立、YY 联合骨专科成立、联合坂田分院成立、派特斯宠物美

容学校成立、联合动物园分院成立、联合龙华分院成立

2018年 联合黄贝岭猫专科成立、联合西乡猫专科成立、联合坂田猫专科成立、联合龙

岗分院成立、联合民乐分院成立

2019年 联合后海猫专科成立、联合横岗分院成立、联合宝中分院成立、联合沙井分院

成立、联合总部迁至东莞松山湖区

2020年 联合固戍分院成立、联合民塘分院成立、联合莞城分院成立、联合建安分院成

立、联合深圳湾猫专科分院成立、联合龙城分院成立、联合桃源分院成立、联合新沙分院

成立、联合福永分院成立、联合南湾分院成立、联合皇岗分院成立、联合广州天河分院成

立

2021年 联合公明分院成立、联合番禺分院成立、联合石岩分院成立、联合板雪岗分院

成立、联合桥头分院成立

四、仪器设备

公司拥有深圳首家猫专科宠物医院（国际金标准猫友好型诊所）、深圳首个千级流层

无尘宠物手术室、深圳首个骨外科专科医院、深圳首家宠物皮肤治疗中心。设有骨外科、

神经外科、心脏科、皮肤科、眼科、肿瘤科、猫科、中兽医科、肾脏科、泌尿科、口腔科、

异宠科等十二大专业科学。设备齐全，配备 宠物专用MRI、CT、C 臂、CR、DR、彩超、

B 超、心电图、生化、手术监护仪、呼吸麻醉机、血常规、尿常规、超声波洗牙机、高精

度显微镜、血球仪、血糖仪、术手监护仓等。

五、联合团队

管理团队 69人，医疗团队 250人，其中是内科团队 20人，外科团队 23人，化验团队

22人，影像团队 25人，护理团队 160人。宠物美容团队 58 人。

六、医院环境

布局科学，采取欧美先进理念，设有处置区、ICU 区、留医观察区、常规住院区、隔

离住院区、宠物公寓、宠物美容、宠物 SPA、宠物超市等。环境舒适，应用韩国宠物医院



管理系统、采用新风系统换气系统、设有智能呼叫服务系统、全天候语音监护系统、360 度

视频监控系统。环境干净整洁，在国内宠物医疗行业率先采用 6S 管理。旨在为广大宠主

提供专业的宠物医疗、宠物体检、宠物美容、宠物酒店、宠物商品、宠物知识培训，是员

工发展事业的极佳平台。

七、员工发展

联合注重员工发展并视员工为合伙人，专设员工职业发展辅导部门，帮员工描绘职业

生涯发展路线， 同时配有完善的岗位发展机制和创业支持机制。联合始终相信人才是培养

出来的，因此为员工设计了多维度、全方位的培训网络。公司开设联合精鹰学苑、在员工

的不同职业阶段分别设计了岗前培训、帮扶培训、在职培训、晋级培训、转岗培训、专项

培训、综合培训等；针对员工的特性和市场发展需求设置了专业技能培训、管理知识培训、

市场营销培训、职业生涯提升培训等；根据工作实际情况不定期举办拓展培训、研讨交流

会、公开讲座、实战演练等不同形式的培训。使员工在职业生涯的道路上事半功倍。

联合同时注重员工的福利，特设员工代表委员会并设置了一套完善的员工福利体系。

内容含括：员社会保障体系、员工节假日关怀、员工业余活动、员工职业发展拓展等，是

您在故乡以外的第二家庭！

八、宠物医院实习生招聘岗位

招聘岗位 人数 专业基本要求

住院医师 15 畜牧兽医或动物医学专业等相关专业，执业兽医师资格证

医疗助理 40 畜牧兽医或动物医学专业等相关专业，专科兴趣优先

美容助理 40 中专以上毕业，具备宠物护理相关知识优先

行政前台 20 中专以上毕业，具备管理经验、热爱宠物者优先

销售前台 20 中专以上毕业，具备销售经验、热爱宠物者优先

注：宠物医院岗位有骨外科、软组织外科、神经外科、眼科、心脏科、皮肤科、肿瘤科、

肾脏科、猫科、中兽医及异宠方向兴趣者优先录取。

九、职能部门实习生招募岗位

部门 岗位 人数 性别 专业要求



运营部 室内设计 2 不限 室内设计

运营部 工程助理 1 男 室内设计

运营部 巡检助理 1 不限 不限

运营部 督导助理 1 不限 不限

运营部 运营助理 1 不限 不限

市场部 广告设计 3 不限 广告设计

市场部 电商运营 2 不限 电子商务

市场部 新媒体运营 2 不限 电子商务、营销

市场部 文案专员 4 不限 商务文秘、电子商务、宠物

市场部 策划助理 2 不限 营销、宠物

市场部 客户助理 4 女 商务文秘、电子商务、营销

财务部 会计助理 3 不限 会计

财务部 出纳助理 3 不限 会计

财务部 财税助理 3 不限 会计

财务部 薪酬助理 3 不限 会计

财务部 法务助理 3 不限 会计

人事行政部 IT 专员 2 男 计算机

人事行政部 行政助理 2 不限 商务文秘、行政管理

人事行政部 招聘助理 1 不限 宠物、商务文秘、人力资源

人事行政部 企划助理 1 不限 宠物、商务文秘、人力资源

人事行政部 培训助理 2 女 宠物、商务文秘、人力资源

人事行政部 人事助理 1 女 宠物、商务文秘、人力资源

人事行政部 行政前台 2 女 宠物、商务文秘、行政管理

技术部 技术推广 2 不限
市场营销、设计、动物医学、

人力资源

技术部 美容技术助理 2 不限 动物医学、宠物美容

技术部 前台技术助理 1 不限
宠物护理、商务文秘、人力资

源

技术部 医务技术助理 2 不限 医学类

技术部 专科建设助理 1 不限
市场营销、设计、动物医学、

人力资源



采购部 采购助理 2 不限 宠物、财务类专业、物流管理

注：宠物医院上班时间为 6天 2班制，办公室上班时间为 5天 8小时。

十、实习类型

1.教学实习：合作院校有教学实习计划的在校学生或教师；

2.短期实习：指1-3个月且不属于毕业实习者(公司原则上不接收少于1个月的实习)；

3.长期实习：指3个月以上且不属于毕业实习；

4.顶岗实习：指超3个月的毕业实习。

5.宠物医院与职能部门以上岗位长期接纳合作院校的暑假、寒假、顶岗等实习，实习期可

累计。

十一、实习生级别

级别 实习时长情况

一级 少于1个月的短期实习生

二级
满1个月且未满3个月的实习生

校企合作的教学实习生

三级 教学实习的在校教师

四级
大专以下长期实习生（实习协议为3个月以上）

多次到我司进行实习且累计满3个月的实习生

五级
本科及以上长期实习生（实习协议为3个月以上）

多次到我司进行实习且累计满6个月的实习生

六级
大专以下且顶岗实习期未满6个月的实习生

本科及以上且顶岗实习期未满6个月的实习生

七级 顶岗实习期满6个月的实习生，累计在公司实习满10个月的实习生

八级 通过定向培训考核的顶岗实习生

九级 通过转正考核的实习生

注：根据实习情况，不同级别实习生享受不同级别的津贴。



十二、实习生晋级方式

1.自然晋级，自然晋级参考实习生级别管理；

2.实习生本人申请晋级，累计实习满4个月的实习生可申请晋级考核；

3.实习生所在单位推荐（须参加晋级考核）；

4.实习生特别贡献晋级。

(1) 向公司介绍人才（含实习生）累计满5人；

(2) 向公司提供宣传文案，经市场部审核后，在公司微信公众号上发布，点击量累计超1

万；

(3) 促成校企合作项目者；

(4) 其他情况视公司实时发布情况而定。

十三、实习生培养方案

1.岗前培训

2.轮岗培训与考核

3.定岗培训与考核

4.晋级申请与考核

5.职业生涯辅导与职业路线规划

十四、公共福利

1.年假、产假、婚假、国家法定假，你能想到的假我们都有安排放假；

2.春节、妇女节、教师节、重阳节、感恩节，你能想到的节日我们都会想到有福利；

3.保险、意外险、健康体检工作生活没有危险；

注：上面是公共福利，因为联合人永远会有让你意想不到的福利出现！

十五、招聘及面试流程

注：华南农业大学、佛山科学技术学院、广东海洋大学、广东科贸职业学院、广东农工商

职业技术学院、肇庆市农业学校、广州市技师学校、宜春学院、湖南环境生物职业技术学院、

茂名市交通高级技工学校、池州职业技术学院、赣州农业学校、英德职业学院等学子可直接联

简历投递 面试邀约 笔试 面试 录用



系学长或经老师介绍，可免除面试环节。

十六、联系方式

地址：广东省东莞市松山湖区总部二路与科技八路交界处华灿科技产业园 6楼

网址：univet.cn

电话：0769-28827987

手机：13414464071（微信同号） 沈经理

邮箱：sjy0220@126.com

我们拥有荣耀的过去，我们期待全新的未来，我们更期待由于您的加入使团队的未来

更加精彩。加入联合，我们共同见证！

十七、学长联系方式

姓名 电话 专科 母校

 周颖泽（技术总监） 13692247817 技术总监 华南农业大学

 吴锦明（院长） 15220281123 眼科 华南农业大学

 周雅珊（院长） 13612993434 猫科 华南农业大学

 廖琳翠（院长） 18778441021 中兽医 华南农业大学

 沈瑾瑜（经理） 13414464071 人力资源 华南农业大学

 胡星海（专科医师） 18825179809 外科 华南农业大学

 陈道森（专科医师） 13760802558 影像 华南农业大学

 梁英奇（专家） 18002591198 肾脏专科 华南农业大学

 洪国平（院长） 15999509487 心脏专科 宜春学院

 李菊花（院长） 13424396285 内科 湘环学院

 赵长荣（专家） 13714399162 肿瘤专科 中国农大

 陈火如（专家） 13322933735 骨外科 江西农大

 胡为（院长） 18682481821 软外科 湘环学院

 生宁波（院长） 15899757423 异宠 山东畜牧

 周星照（院长） 13719287083 骨外科 广州市技师学院
 陈志伟（院长） 13760114940 骨外科 肇庆农校
 马俊杰（院长） 15818594375 异宠 广州市技师学院
 谢洪贤（院长） 13432389552 泌尿专科 广东海洋大学
 范宇鹏（院长） 13651484969 外科 江苏牧院
 冯文进（院长） 15627518731 外科 茂名交通
 陶亮（院长） 15088120165 猫科 池州职业技术学院
 李伟（院长） 18594207466 心脏专科 甘肃农业大学
 欧子轩（经理） 13828490021 市场营销 广东警官学院

mailto:sjy0220@126.com


 黄嘉欣（经理） 13533677180 财务管理 广东科贸职业学院
 杨铭彬（经理） 13533273005 门店运营 佛山科学技术学院
 吴嘉欣（经理） 13712406312 采购管理 广东培正学院
 何志敏（院长） 13431666967 外科 佛山科学技术学院
 彭海燕（院长） 13710303747 内科 广东科贸职业学院
 罗敏君（院长） 18826271458 猫科 华南农业大学
 方艳美（院长） 15711964072 骨科 华中农业大学
 张利楠（院长） 13461859834 内科 河南牧业经济学院
 陈道森（院长） 13760802558 神经内科 华南农业大学
 罗乃生（院长） 13250293458 外科 广东农工商职业技术学院


